職　務　経　歴　書

　　　　　　　　　　
平成ｏｏ年ｏｏ月ｏｏ日現在
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　

　【業務スキル】

 [生産技術スキル]
· 製品の工程設計が可能です。

すなわち、生産工法立案から生産ラインの手配、設置、作業標準書作成、量産化（現場指導含むライン改善）、

製造管理まで一連のライン立ち上げが出来ます。

· 設備、冶工具の仕様検討が出来ます。(簡易なものであれば冶工具設計も可能です。)

· エンプラ射出成形品の金型構造検討と、成形機のオペレーティング（条件出し）が出来ます。

· 真空薄膜蒸着装置の基本的構造は理解しており、オペレーティングが出来ます。

· 中国地区等への設備輸出管理業務が出来ます。

· 組立設備オペレーションが可能です。(油・空圧機器操作、安全ポイント)
· 作業分析（IE手法）により、既存ラインの生産効率改善が出来ます。

[品質保証スキル]

・ 基本的ＱＣ手法を用い、品質改善立案及び組織的改善実行活動が出来ます。（PDCA活動）

· 統計的手法として、ＪＵＳＥ－ＱＣＡＳソフト（日科技連版）を用い分析と管理が出来ます。

· 製品の仕様試験が理解でき、環境試験装置等一連の装置の操作が可能です。

· 外注、協力工場等の品質改善活動の支援が出来ます。

[生産管理スキル]
· 製品の原価分析が出来ます。ここから、経費の改善活動が出来ます。

【職務経歴】
	年4月
	～
	年12月
	株式会社　　　　　　事業部　生産技術課

	年1月
	～
	年3月
	株式会社　　　　　　事業部　生産技術課

	年4月
	～
	年3月
	株式会社　　要素開発加工センター　

	年4月
	～
	年2月
	株式会社（ｘｘｘｘ年社名変更）　　AAA事業部　生産技術課

	
	
	
	－退職し現在に至る－



【主な経歴】
	期間
	プロジェクト名・内容
	担当業務と成果
	役割・規模

	19ＸＸ年4月

～

19ＸＸ年8月

（17ヶ月）
	*壁スイッチメカタイマー（電灯、換気扇用）の

量産化

主に、設計モデル試作、量産ラインの設置

改善

（冶工具・検査設備検討、作業標準作成、

　ライン改善管理）


	· 設計モデル試作（材質変更及び、製品ライフの確認）。

· 生産冶工具の構想検討、検査冶具の設計

· 成形品の金型検討、成形条件出し。

· 工程設計、及び作業標準類の作成。

· 作業（ＩＥ）分析、生産効率改善。

（作業編成効率５５％→８０％）

· 製品歩留まり改善（７０％→９５％）

JUSE-QCASを使用した実験計画と統計手法分析。
	メンバー

全体メンバー

8名

	19ＸＸ年1月

～

20ＸＸ年3月

（39ヶ月）


	*ノートパソコン用CD光ピックアップの工程設計、工程歩留まり改善

主に、現有製品の歩留まり改善と工場の静電気対策管理担当
	· 現有モデルの歩留まり改善。上海協力工場へ３回長期出張。（６５％→９０％）

· 新製品の工程設計。

· 生産ライン拡大に伴う設備手配と設置

· 上海協力工場の工場内静電気対策プロジェクト推進（部品歩留まり１０％改善）


	メンバー

全体メンバー

5名

	期間
	プロジェクト名・内容
	担当業務と成果
	役割・規模

	20ＸＸ年4月

～

20ＸＸ年3月

（36ヶ月）
	*MR素子（VTRキャプスタンモータ用）の新製品量産化、及び現有製品の歩留まり改善

*MR素子を用いたリニアエンコーダの量産化（大型織機用）

*MR素子を用いたリニアエンコーダの量産化（デスクトップファクトリー用）


	· 歩留まり改善（７０％→９０％）

蒸着プロセス安定の為、最適蒸着レートの設定。（金属薄膜）

クリーンルームのクリーン度維持の為、管理項目を徹底的見直し、蒸着室クラス

１００００→１０００レベルへの改善。

· ＭＲ特性検査用冶具の設計。

· リニアエンコーダの着磁スケール検査設備の構想検討～具現化。
	主任

全体メンバー

2名

	
	*DVD光ピックアップ用ハーフミラー、グレーティングの量産化


	· 蒸着膜改質と生産効率改善のため、新規蒸着装置導入、及びプラズマ銃装置を導入。

· 蒸着条件出し。分布補正板設計製作。

· 歩留まり改善（７５％→８５％）


	

	20ＸＸ年4月

　　　～

20ＸＸ年12月

（21ヶ月）


	*DVD用プリズムの内製取り込み、量産化

主に蒸着工程プロセスの構想検討と、蒸着後の加工プロセスの量産化
	· 蒸着素材の納入先選定。

· 蒸着装置の選定。

· クリーンルームの構想検討～具現化。

· 蒸着プロセス以降の後プロセスの工程設計、設備導入（接着・切断・洗浄・検査）、条件出し。

· 後プロセスの中国工場移行、一連の設備輸出業務を担当。

· 中国現地での作業標準書化と量産立ち上げ。
	主任

(プロジェクトリーダ)

全体メンバー

4名

	20ＸＸ年1月

　　　～

20ＸＸ年2月

（13ヶ月）


	*デスクトップパソコン用DVD光ピックアップの新製品量産化、及び現有製品の歩留まり改善
	・　　新製品のライン設計、設備手配

・　　中国現地でのライン立ち上げ、作業指導

・　　ラインの静電気対策標準化、専用人体

アース、設備専用アース設置。

・　　歩留まり改善（５５％→８５％）


	主任

全体メンバー

3名



  【習得技術】
・工程設計、改善
・製造ライン新規立ち上げ
・プラスチック成形機のオペレーション
・組立設備オペレーション(油・空圧機器操作、安全ポイント)

・真空成膜装置のオペレーション
・スライシングマシンのオペレーション
・設備、治具仕様書作成
・輸出手続業務

・海外経験(２週間から３ケ月)

　　　台湾00回、上海00回、　(中国語：会話+筆談で中程度)

【資格、PCスキル】
・電気工事士(xxxx年)
・一般的なPC操作(ワード、エクセル）
・砥石設備の取り扱い
・普通自動車免許
· ボイラー取扱者(xxxx年)

· ＣＡＤ　(２Ｄ／ＭＥ１０ ３Ｄ／ＰＲＯ－Ｅ)

【自己ＰＲ】
生産技術担当として工程設計、ライン立ち上げ、工程歩留まり改善、設備保全まで幅広い仕事を経験致しました。また、常に問題点がどこにあるのか、ニュートラルな視点で物事を把握し判断することを持ち前としてきました。中国等海外工場への出張経験も数回に渡り経験致しました。過去経験した業界とは製品も規模も違いますが、培ったスキルを活かして貴社の営業活動に必ず寄与できるものと確信しております。是非貴社に使って頂きたく、また更にその中で全力を尽くし成長をしていくことが願いです。

どうか、よろしくお願い申し上げます。　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
